«Шаги к мастерству - 2009»

ПОЛОЖЕНИЕ
о межмуниципальном конкурсе электронных портфолио педагогов
«Шаги к мастерству - 2009»
1. Общие положения.
«Шаги к мастерству – 2009» - это конкурс электронных портфолио педагогов, созданных с помощью инструментов сайта «Открытый класс» (http://www.openclass.ru).
В данном конкурсе под электронным портфолио понимается Портфолио работ, т. е. собрание ссылок на различные творческие, проектные, исследовательские работы педагога, а также описание основных форм и направлений его активности: участие в научных конференциях, конкурсах, семинарах, тренингах, и др. 
Таким образом, конкурсное задание состоит в создании педагогами средствами сайта «Открытый класс» (http://www.openclass.ru) электронного портфолио работ, удовлетворяющего требованиям настоящего Положения.
2. Организаторы конкурса

Региональный ресурсный центр непрерывного образования педагогов (на базе МОУ «Учебно-методический центр»), Муниципальный методический центр информационных технологий Балаковского муниципального района Саратовской области.
3. Номинации конкурса.
«Лучшее портфолио педагога-исследователя»
«Лучшее портфолио воспитателя дошкольного образовательного учреждения»

«Лучшее портфолио учителя»

«Лучшее портфолио педагога дополнительного образования»

«Лучшее портфолио методиста методической службы»
4. Цели и задачи конкурса.
Цель проведения конкурса - активизировать сетевого взаимодействия педагогов на основе использования возможностей профессионального педагогического социального ресурса – сайта «Открытый класс» (http://www.openclass.ru).

Задачи конкурса:

- создание электронного банка данных электронных портфолио педагогов;

- диссеминация передового педагогического опыта;

- совершенствование профессиональной компетентности педагогов в области создания электронного портфолио.
5. Участники конкурса.
В конкурсе могут принять участие педагоги образовательных учреждений Саратовской области или других регионов, оформившие заявку на участие и, представившие в установленные настоящим положением сроки, ссылки на свои электронные портфолио в регистрационной форме (ссылка на которую находится на странице конкурса http://www.openclass.ru/wiki-pages/68553).
6. Порядок участия.
Педагог, принявший решение об участии в данном конкурсе, регистрируется на сайте «Открытый класс» (http://www.openclass.ru), создает, используя инструменты сайта, в соответствии с настоящим Положением свой электронный портфолио, регистрируется с помощью специальной формы (ссылка для регистрации на странице http://www.openclass.ru/wiki-pages/68553) в числе участников до  20 ноября 2009 г., принимает участие в народном голосовании  25 ноября http://www.openclass.ru/pages/68605.
7. Порядок и сроки проведения конкурса.
	Содержание этапа
	Сроки
	Ответственный за организацию

	Объявление о конкурсе на сайте РРЦ НО, странице ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, на главной странице сайта «Открытый класс», через электронную рассылку
	2 ноября 2009 г.
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, Логинов С. Э., начальник информационно-компьютерного отдела МОУ «Учебно-методический центр»

	Прием конкурсных работ и резюме членов конкурсного жюри
	2 – 20 ноября 2009 г.
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, Логинов С. Э., начальник информационно-компьютерного отдела МОУ «Учебно-методический центр»

	Публикация информации о составе конкурсного жюри на странице конкурса, электронная рассылка членам конкурсного жюри
	21 ноября 2009 г.
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, Логинов С. Э., начальник информационно-компьютерного отдела МОУ «Учебно-методический центр»

	Народное голосование
	25 ноября 2009 г. 
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района

	Оценивание работ конкурсным жюри.
	21 – 26 ноября 2009 г.
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района

	Публикация итогов конкурса на сайте РРЦ НО, странице ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, странице конкурса на сайте «Открытый класс»
	6 октября 2009 г.
	Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района


8. Критерии оценивания конкурсных работ.
· Нацеленность автора на самосовершенствование.

· Структуризация материалов, логичность и лаконичность всех письменных пояснений.

· Аккуратность и эстетичность оформления.
· Целостность, тематическая завершенность представленных материалов.

· Наглядность результатов работы. 

· Технологичность.

· Наличие рекомендованных разделов (Приложение 1).
· Целесообразность использования сервисов сайта «Открытый класс» для публикации компонентов портфолио.
9. Конкурсное жюри.
Конкурсное жюри формируется до 20 ноября 2009 г. из числа педагогов и методистов ММС районов-партнеров, на основе самовыдвижения и представления краткого резюме на электронный адрес umc@balakovo.san.ru (Приложение 2). Окончательный состав конкурсного жюри утверждается на заседании оргкомитета не позднее 20 ноября. Информация о его составе доводится 21 ноября 2009 г. до участников конкурса путем публикации на странице конкурса, до членов жюри – электронной почтой.
10. Подведение итогов.
По итогам конкурсного отбора определяются по одному победителю в каждой номинации. В случае, когда по отдельной номинации не будет представлено достаточное количество конкурсных работ (менее 3-х),  конкурс по данной номинации проводиться не будет. В этом случае будет отобран еще один проект в номинации, на которую будет представлено наибольшее количество работ. Решение конкурсного жюри публикуется на сайте РРЦ НО, странице ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, странице конкурса на сайте «Открытый класс» не позднее 30 ноября 2009 г. Все участники конкурса, чьи работы набрали достаточное количество баллов (не менее 60 % от максимального количества) получают сертификаты. Победители получают дипломы.
11.  Оргкомитет конкурса.
Конкурс проводится сотрудниками РРЦ НО, ММЦ ИТ Балаковского муниципального района, совместно с ММС районов-партнеров 

Состав оргкомитета конкурса:

Логинова Т. В., директор МОУ «Учебно-методический центр»

Першина И. А., заместитель директора МОУ «Учебно-методический центр»

Склемина Г. А., руководитель ММЦ ИТ Балаковского муниципального района

Логинов С. Э., начальник информационно-компьютерного отдела МОУ «Учебно-методический центр»

Тарасова Наталия Ивановна, методист методического кабинета управления образования администрации Балашовского муниципального района.
Ульихина Светлана Степановна, руководитель ММЦ ИТ Вольского муниципального района
12.  Соблюдение авторских прав.

В создаваемых в рамках конкурса учебных ресурсах могут быть использованы материалы как созданные самостоятельно, так и заимствованные. При использовании чужих материалов конкурсанты должны получить разрешение на использование материалов, на которые распространяется Закон РФ "О защите авторских и смежных прав" и отразить это в явном виде в своей работе. Организаторы конкурса не несут ответственности в случае возникновения проблемных ситуаций. 

Авторские права на созданные в рамках конкурса работы сохраняются за создателями образовательного ресурса. Организаторы конкурса оставляют за собой право использовать их в течение 3 лет по завершении конкурса в некоммерческих или рекламных целях.
Приложение 1

Примерная структура электронного портфолио педагога
· Раздел 1. «Общие сведения о педагоге» (этот раздел должен содержать следующие сведения: ФИО, год и место рождения, образование, трудовой и педагогический стаж, повышение квалификации, награды).

· Раздел 2. «Результаты педагогической деятельности» (этот раздел должен содержать: 
материалы о результатах освоения обучающимися образовательных программ и сформированности у них ключевых компетентностей; сравнительный анализ деятельности педагогического работника за 3 года на основании контрольных срезов, участия воспитанников в школьных и других олимпиадах, конкурсах; результаты промежуточной и итоговой аттестации учащихся; сведения о наличии медалистов; сведения о поступлении в вузы по специальности и т.п.  Материалы данного раздела должны давать представление о динамике результатов педагогической деятельности педагога).
· Раздел 3. «Научно-методическая деятельность» (В этот раздел помещаются методические материалы, свидетельствующие о профессионализме педагога: обоснование выбора образовательной программы и комплекта учебно-методической литературы; образовательных технологий; применения в своей практике тех или иных средств педагогической диагностики для оценки образовательных результатов; использование информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе, технологий обучения детей с проблемами развития и т. п.; работа в методическом объединении, сотрудничество с вузами и другими учреждениями; информация об участии в профессиональных и творческих педагогических конкурсах, методических и предметных неделях; организация и проведение семинаров, "круглых столов", мастер-классов и т. п.; проведение научных исследований; разработка авторских программ; написание рукописей кандидатской или докторской диссертации; подготовка творческого отчета, реферата, доклада, статьи).
· Раздел 4.* «Внеклассная работа по предмету» (Раздел должен содержать документы: список творческих работ, рефератов, учебно-исследовательских работ, проектов, выполненных учащимися по предмету; список победителей олимпиад, конкурсов, соревнований, интеллектуальных марафонов и др.;  сценарии внеклассных мероприятий, фотографии с проведенных мероприятий (выставки, предметные экскурсии, КВН, брейн-ринги и т. п.); программы работы кружков и факультативов, другие документы).

· Раздел 4 создается и заполняется только для работ, представленных в номинациях «Лучшее портфолио педагога-исследователя» и «Лучшее портфолио учителя»
Приложение 2.

Примерное содержание резюме, кандидата в члены конкурсного жюри.
1. ФИО (полностью), должность, образовательное учреждение (полное наименование).

2. Наличие наград, званий, ученой степени.

3. Краткое описание опыта участия в работе различных экспертных групп и конкурсных комиссий.
4. Краткий обзор активностей на сайте «Открытый класс», с указанием ссылок на них.

5. Почему Вы решили стать членом конкурсной комиссии.
6. Контактный электронный адрес.

Резюме сохраняется в отдельном файле с именем ФИО_резюме.doc и высылается на адрес umc@balakovo.san.ru не позднее 19 ноября 2009 г. В теме письма нужно указать «на конкурс Шаги к мастерству». 
                                         РРЦ НО, ММЦ ИТ Балаковского муниципального района


